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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Denominacion (espafiol/inglés): Psicologia de la Emocion y Motivacion
(Psychology of Emotion and Motivation)

Mddulo: Procesos Psicoldgicos

Cdédigo: 202310202 Aio del plan de estudio: 2010
Caracter: Obligatoria Curso académico: 2017-2018
Créditos: 6 Curso: 1° Semestre: Primero

Idioma de imparticion: Espaiiol

DATOS BASICOS DEL PROFESORADO

Coordinador/a: Francisco Balbuena Rivera

Centro/Departamento: Facultad de Educacion/Dpto. Psicologia Clinica y
Experimental

Area de conocimiento: Psicologia Basica

N° Despacho: 29; | E-mail: balbuena@uhu.es Telf.:
Pabellon 2, bajo 959218435
URL Web:
Horario tutorias primer semestre':

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

9.00 a 13.00
15.30-17.30

Horario tutorias segundo semestre:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

10.00-14.00 10.00-12.00

OTRO PROFESORADO:

Nombre y apellidos: Javier Torres Pereira

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del
Deporte/Dpto. Psicologia Clinica y Experimental

Area de conocimiento: Ps. de la Personalidad, Evaluacion y Tratamiento

N° Despacho: 29; | E-mail: javier.torres@dpces.uhu.es | Telf.:
pabellon 2, bajo 959218437

URL Web:

1 El horario de tutorias de ambos semestres pugdersodificaciones con posterioridad a la
publicacion de esta Guia Docente; se recomiendm@nado consultar las actualizaciones del mismo en
los tablones de anuncios de los Departamentos.
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Horario tutorias primer semestre?:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9.30 a 10.30 9.30-10.30 9.30-11.30
Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9.30-10.30 9.30-10.30 9.30-10.30

Nombre y apellidos: Gregoria Aquino Cardenas

Centro/Departamento: Facultad de Educacion, Psicologia y Ciencias del
Deporte/Dpto. Psicologia Clinica y Experimental

Area de conocimiento: Psicobiologia

No Despacho: 10; | E-mail: Telf: 959219503
pabellon 1, bajo Gregoria.aquino@dpces
.uhu.es
URL Web:
Horario tutorias primer semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9.30-10.30 9.30-10.30 9.30-11.30
Horario tutorias segundo semestre:
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9.30-10.30 9.30-10.30 9.30-10.30

DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES: Ninguno

COMPETENCIAS:

a. Generales (G):
CG1: Que los graduados y graduadas posean y comprendan los conocimientos que
definen y articulan a la Psicologia como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias,
métodos y areas de aplicacion, en un nivel que se apoya en libros de texto
avanzados e incluye algunos conocimientos procedentes de la vanguardia de este
campo de estudio.

CG2: Que sepan aplicar estos conocimientos al trabajo profesional en el &mbito de
la psicologia identificando, valorando y resolviendo los problemas y demandas que
se les presenten, y elaborando y defendiendo argumentos relevantes en los que
fundamenten su actuacion. Es decir, que estén capacitados para el desempefo
profesional como psicologos generalistas, no especializados, asi como para
incorporarse a estudios de Master y/o Doctorado que les proporcionen una
formacion avanzada dirigida a la especializacion académica, profesional o
investigadora en el ambito de la psicologia.

CG3: Que tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al
comportamiento humano individual y social, y al contexto en que se produce para

2 El horario de tutorias de ambos semestres pugdersodificaciones con posterioridad a la
publicacion de esta Guia Docente; se recomiendimnado consultar las actualizaciones del mismo en
los tablones de anuncios de los Departamentos.
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emitir juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos y éticos, sobre
problemas y situaciones de indole psicolodgica.

CG4: Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
sobre cuestiones relativas al comportamiento humano, a un publico tanto
especializado como no especializado.
CG5: Que hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que
les capacite para continuar su formacién y aprendizaje en el ambito de la
Psicologia con un alto grado de autonomia.
CG6: Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa
desde el respeto al Cédigo Deontoldgico del psicélogo, lo que incluye, entre otros
principios mas especificos, los de respeto y promocién de los derechos
fundamentales de las personas, de igualdad entre ellas, de accesibilidad universal
a los distintos bienes y servicios y los de promocion de los valores democraticos y
de una cultura de la paz.

b. Transversales (T):
CT1: Capacidad de analisis y sintesis.
CT2: Conocimiento de una lengua extranjera.
CT3: Razonamiento critico.
CT4: Capacidad para trabajar en equipo y colaborar eficazmente con otros.

c. Especificas (E):

CE1: Conocer las caracteristicas, funciones, contribuciones y limitaciones de los
distintos modelos tedricos de la Psicologia.

CE2: Familiarizarse con las leyes basicas de los distintos procesos psicologicos.
CE6: Promover que el alumnado conozca y domine los métodos y disefos de
investigacion, como las técnicas de analisis e interpretacién de datos propios de la

psicologia.

CE15: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos especificos de la
psicologia.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE:

= Proporcionar una aproximacion a los procesos emocionales y motivacionales que
dan fiel cuenta de la conducta humana, sirviéndonos para ello de la evidencia
tedrica y experimental que acerca de unos y otros procesos haya en la actualidad.

» Destacar especialmente los aspectos éticos y deontoldgicos de la Psicologia, asi
como la necesidad de respetar los derechos humanos y potenciar los valores
democraticos y de una cultura de la paz en el desarrollo del ejercicio profesional.
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METODOLOGIA

Namero de horas de trabajo del alumnado:

NO de Horas en créditos ECTS:.....ccccciiiiceviieiiieieieieieieie e isieieisneenenenen . 150
o Clases GrupO0S GrandeS: ......eieiueiiineae e aneae e e e aaeaneeaneanns 33
o Clases Grupos redUCidOS: ..uiveviriiiriiiiiiiiire i sar e rareaerare e eaneaaes 12
e Trabajo autdnomo 0 €N tULOMA. . e e e ettt eee e e e eeaeaeaens 105

Actividades formativas:

Actividad formativa Horas Presencialidad
Clases en grupo grande: 33 100%
clases expositivas,
participacion en debates y
coloquios, y actividades de
evaluacion (oralmente en
grupo)

Clases en grupo reducido: 12 100%
Practicas (en el aula de clase)
y actividades externas
(asistencia a conferencias,
instituciones, etc.)

Trabajo auténomo y/o 105 0%
supervisado: tutorias
individuales o en grupo,
busquedas bibliograficas y de
documentacion, lectura y
analisis de documentos, etc.

Metodologias docentes:
Metodologias docentes:

Clase tedrica: magistral, expositiva, X
debates, etc.
Clases practicas en el aula de clase; visitas X

0 excursiones; analisis de materiales
documentales (lecturas, material audio-
visual, etc.).

Tutorias especializadas; direccion de X
seminarios, direcciones de trabajos en
grupo, etc.

Desarrollo de las técnicas utilizadas:

El contenido teodrico de la asignatura, como expresa la Memoria de Grado, sera
desarrollado mediante clases presenciales. En ellas se abordaran los diversos
topicos de la materia, proporcionandole al alumnado bibliografia referencial como
base para ampliar la materia. El objetivo final es producir un acercamiento de los
discentes a las diversas teorias e hipdtesis que se han venido desarrollando a lo
largo de la historia de la psicologia, con la finalidad de apoyar el conocimiento
acerca de los aspectos basicos del comportamiento que se vienen a desarrollar en
esta asignatura.

Las clases practicas se realizaran en seminarios como en el laboratorio, versando
sobre contenidos que puedan desarrollarse con la finalidad de que el alumnado
pueda llevar a cabo un analisis en cada uno de los temas o capitulos establecidos.
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El contenido de las practicas buscara que el alumnado pueda apoyar las clases
tedricas con metodologias especificas donde aplique el contenido aprendido vy las
diversas utilidades que tienen en su aplicaciéon a problemas concretos de la
psicologia. El alumnado ha de realizar un trabajo a presentar de forma previa al
examen teorico y en acuerdo con el docente, tanto en su contenido como en el
nimero de revisiones que se han de realizar del mismo. Un alto porcentaje de las
practicas seran de indole experimental y algunas seran realizadas en el laboratorio
y en las paginas virtualizadas WebCT o Moodle. Para ello se creara un foro y grupo

de practicas totalmente virtualizadas donde se tratan diversas cuestiones en
relacién a los temas tratados. Ademas se usara un laboratorio virtual de
experimentacién animal para comprobar experimentalmente y en laboratorios los
diversos aspectos tratados durante los temas y se replicaran preparaciones,
procesos y fendmenos basicos de aprendizaje.

TEMARIO DESARROLLADO
MATERIA OBLIGATORIA.-

Tema 1.- Introduccion al estudio de la motivacion y de la emocion
. La emocion y la emocion en la psicologia

. La motivacién

. La emocion

=
=
WN =

Tema 2.- La conducta motivada desde las teorias del aprendizaje
1.2.1. Aprendizaje y conducta

1.2.2. Determinantes de la motivacion

1.2.3. La conducta de eleccién: la ley de igualacion

1.2.4. Otros aspectos de la motivacidn: la extincion

o

ma 3.- Modelos sociocognitivos de la motivacion
. Antecedentes cognitivos de la psicologia

. Las expectativas

. Las atribuciones

. Otras teorias
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4.- Enfoques fisiologicos de la motivacion
. Motivacién y homeostasis
. Neurobiologia de los procesos motivacionales
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5.- Conducta emocional y aprendizaje

. Relacion histoérica en el estudio de la conducta emocional y del aprendizaje
. Bases adaptativas de la emocién

. Confluencia de procesos motivacionales y emocionales

. Definiciéon de emocién

. Emociones y procesos de aprendizaje basicos
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6.- Modelos socio-cognitivos de la emocion
Breve presentacion histérica

Modelos explicativos de la emocidn

La emocién como proceso cognitivo emergente
Evaluacion, experiencia emocional y afrontamiento
Inteligencia emocional

El marcador somatico
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Tema 7.- Enfoques fisiologicos de la emocion
1.7.1. Neurobiologia de la respuesta emocional
1.7.2. Neurobiologia de los trastornos emocionales

MATERIA COMPLEMENTARIA.-

Tema 8.- Motivacion y conducta social

1.8.1. El proceso de inadaptacion social

1.8.2. Motivacion y conducta inadaptada

1.8.3. Intervencion sobre la conducta inadaptada

Tema 9.- Motivacion y deporte

1.9.1. Conceptos basicos acerca de la motivacion

1.9.2. Modelos explicativos de la motivacion

1.9.3. El control motivacional

1.9.4. El ejercicio fisico como habito

Tema 10.- La motivacion en el proceso educativo

1.10.1. La motivacién en la educacién

1.10.2. Variables personales motivacionales intervinientes en la practica educativa
1.10.3. influencia de los factores contextuales en la motivacion escolar
Tema 11.- Neuropsicologia de la emocién

1.11.1. Dafio cerebral

1.11.2. Neuropsicologia como fuente de datos

1.11.3. Asimetria de los estados emocionales

1.11.4. Lesidn prefrontal y emocion: sindromes clinicos

Tema 12.- Emocion y salud

1.13.1. Antecedentes en la relacién emocion-salud

1.13.2. Fundamentos en la relacién entre emociones y salud

1.13.3. Efecto del estrés en la salud

1.13.4. Patrones de activacion emocional

1.13.5. La emocidn en la prevencion-recuperacion de la enfermedad

CONTENIDOS PRACTICOS

PRACTICA 1.- Normas APA y fuentes bibliogréficas acerca de la emocidén-
motivacion

PRACTICA 2.- El reforzador y la motivacion

PRIE\CTICA 3.- El procedimiento de desactivacion

PRACTICA 4.- Emocidn y teoria conductuales

PRACTICA 5.- La motivacién inconsciente

BIBLIOGRAFIA Y OTROS RECURSOS

- Basica:

Balbuena, F. (2016). Memoria de testigos: procesos emocionales y motivacionales
implicados. Universidad de Huelva: Servicio de Publicaciones.

Garrido, 1. (1996). Psicologia de la motivacién. Madrid: Sintesis.

Mayor, L., y Peird, J. M. (1984). Psicologia de la motivacién. Valencia: Promolibro.
Mayor, L., y Pinillos, J. L. (1984). Motivacion y emocion. Madrid: Alhambra.

Pérez, E., y Caracuel, 1. C. Psicologia de la motivacion y emocidn. Sevilla: Kronos.
Sanz, M., Menéndez, F., Prado, M., y Conde, M. (2009). Psicologia de la
motivacién. Madrid: UNED.

Sanz, M., Menéndez, F., Prado, M., y Conde, M. (2013). Psicologia de la
motivacion. Teoria y practica. Madrid: UNED.
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- Especifica:

Casacuberta, D. (2000). ¢Qué es la emocion?. Barcelona: Critica.
Fernandez-Abascal, E.G., Jiménez, M. P. y Martin, M. D. (2007). Emocidn y
Motivacion. La adaptacion humana. Madrid: Centro de Estudios Ramon Areces.
Fernandez-Abascal, E.G., Palmero, F., Chdliz, M., y Martinez, F. (1998). Cuaderno
de practicas de motivacion y emocion. Madrid: Piramide.

Palmero, F., Fernandez-Abascal, E.G., Martinez, F., y Chdliz, M. (2002). Psicologia
de la motivacion y la emocién. Madrid: McGraw-Hill.

Petri, H. L., y Govern, J. M. (2006). Motivacion. Teoria, investigacion y
aplicaciones. México: Thompson.

Reeve, J. (2002). Motivacion y Emocidon, 32 ed. México: McGraw-Hill.

- Otros recursos:

Articulos en papel y en revistas electronicas, como cabe referir la revista titulada
Motivacién y emocién (http://rem.uji/es), donde los alumnos podran consultar lo
que precisen para enriquecer su acervo psicoldgico.

Se les informara también de la celebracién de jornadas y/o cursos vinculados a los
aspectos abordados en la materia.

SISTEMA DE EVALUACION
* Técnicas e instrumentos de evaluacion:

Siguiendo lo dicho en la Memoria actualizada de Grado (p. 35) para esta materia,
el sistema de evaluacion se realizara segun la tabla que figura a continuacion.

Actividad evaluativa Valoraciéon %
Prueba escrita 80
Otras pruebas de evaluacién (trabajos, practicas, asistencia, etc.) 20

* Criterios de evaluacion y calificacion:

El sistema de evaluacién por curso, segun la memoria actualizada, estara basado
en la suma ponderada de dos puntuaciones:

13.- La obtenida de la nota que se consiga en una prueba final escrita. Dicho
examen, de opcidn verdadero-falso, constara de 30 preguntas, descontandose 1
punto por error. Para sumarse la nota obtenida en esta prueba a la del apartado
siguiente, el alumno/a debera haber obtenido como minimo la nota de 5 sobre 8
(aprobado); esto es, la nota de 6,25 sobre 10 para aprobar. Este examen tendra
una ponderacion maxima del 80% de la nota final.

23.- La obtenida por otras pruebas de evaluacion (trabajos, practicas, asistencia,
etc.) que se valorara con un maximo de 2 puntos, esto es, con una ponderacion
del 20% de la nota final. La nota maxima por la exposicion de un tema, que soélo
podra hacerse de manera grupal, sera de 1 punto. La asistencia y participacién en
las practicas que se realicen se valorara con 1 punto como maximo.

- Sistema alternativo de aprendizaje y/o evaluacion para todo el alumnado
acogido al art. 9 de la Normativa de evaluacién para las titulaciones de
Grado de la Universidad de Huelva

Los estudiantes acogidos a sistemas de evaluacidén especificos, recogidos dentro
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del articulo 9 de la UHU (Modalidades especiales de evaluacién y/o aprendizaje)
habran de cumplir con la evaluacién tedrica en igual condicién que los estudiantes
presenciales (70%) y habran de realizar un solo trabajo practico a especificar
(contenido, extension y formato) que representara el 30% de la nota final.

Ante cualquier duda respecto a las normas de evaluacidn y calificacion se aplicara
la Normativa de examenes y evaluacion de la universidad de Huelva.

MECANISMOS DE CONTROL Y SEGUIMIENTO

Al final de curso el estudiantado tendra la oportunidad de evaluar el proyecto
docente desarrollado mediante la aplicacion de un cuestionario realizado al efecto.
Este serd elaborado por la Unidad Técnica de Calidad de la Universidad de Huelva,
en el contexto de la Convocatoria de Programas Docentes en la que participa esta
asignatura.

Igualmente profesorado y estudiantes, junto con otros docentes de materias
impartidas en el mismo curso tendremos ocasién de evaluar el seguimiento y
resultados de la asignatura en la reunién anual al efecto convocada por la
Comision de Calidad y Ordenacion Académica de la Facultad.
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ORGANIZACION DOCENTE SEMANAL PRIMER SEMESTRE

N° horas Contenidos teéricos/practicos GG o
P N° horas tutorias Entrgga/exposmpn e a2 s Otras (ahadir cuantas
ey prevista de trabajos pruebas s
Grupo especializadas - iy sean utilizadas)
SEMANA a y/o actividades evaluacion
Gran reducido .
G Gran Grupo Grupo reducido
rupo
A B
25-29 septiembre 4 T1/T2/T3
2-6 octubre 4 T1/T2/T3
9-13 octubre 2 T1/T2/T3
16-20 octubre 2 2 P1 (A1B1C1)
23-27 octubre 4 P1 (A1B1C1)
. Exposicion de
30 octubre-3 noviembre 4 T1/T2/T3 trabajos
6-10 noviembre 2 2 T1/T2/T3 P2 (A1B1C1)
13-17 noviembre 4 T1/T2/T3 P2 (A2B2C2) Exposicion de
trabajos
20-24 noviembre 2 2 T1/T27T3 P3 (A1B1C1)
28 noviembre-1 diciembre | 4 T1/T2/T3 P3 (A2B2C2) Exposicion de
trabajos
4-8 diciembre 2 2 T1/T2/T3 P4 (A1B1C1)
11-15 diciembre 3 T1/T2/T3 P4 (A2B2C2) Exposicion de
trabajos
18-22 diciembre 2 2 T1/T2/T3 P5 (A12B12C12)
23 diciembre-7 enero Vacaciones Navidad
8-12 enero 4 Exposici_on de
trabajos
15-19 enero 2 2
Total horas 33 12 12

Dias festivos: 12 de octubre (fiesta nacional de Espana), 1 de noviembre (dia de Todos los Santos); 6 de diciembre (dia de la
Constitucién), 8 de diciembre (dia de la Inmaculada)
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